Na temelju ¢ianka 13. Zakona o udrugama {"Narodne novine” broj 74/14, 70/17 1 98/19,151/22),
osnivatka Skupstina Udruge Moja energetska zajednica MEC odrZana dana 03. 03. 2023. godine,
donijela je

STATUT

UDRUGE MOJA ENERGETSKA ZAJEDNICA MEC

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku, skraéeni naziv na
stranom jeziku; sjediSte udruge; teritorij djelovanja udruge; zastupanje; izgled petata udruge; ciljevi
udruge; podrudja djelovanja udruge sukladno ciljevima; ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi udruge; gospodarske djelatnosti udruge sukladno zakonu; nagin osiguranja javnosti
dielovanja udruge; uvjeti i naéin uélanjivanja u udrugu, prestanka ¢&anstva, prava, obveze i
odgovornosti ¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge,
njihov sastav i naCin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, natin odluivanja i trajanje mandata u
tijelima upravljanja te nacin sazivanja skupstine u sluaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora
udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te natin stjecanja i raspolaganja imovinom
udruge; postupak s imovinom u slucaju prestanka udruge; natin rjedavanja sporova i sukoba interesa
unutar udruge, prijelazne i zavrine odredbe i druga pitanja od znalaja za udrugu.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znaéenje, bez obzira na to jesu li korigteni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvadaju na jednak na¢in mugki i Zenski rod.

Clanak 2.
Naziv Udruge je: Moja energetska zajednica MEC
Skraéeni naziv Udruge je: MEC
Naziv Udruge na engleskom jeziku je: My Energy Community MEC
Udruga ima svojstvo pravne osobe, a kao udruga upisana je u Registar udruga Republike Hrvatske.

Udruga je nevladina, nepolitiéna i neprofitna.

Clanak 3.
Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjediéta Udruge donosi upravni odbor Udruge.

Udruga djeluje na cjelokupnom podru¢ju Republike Hrvatske. Radi realizacije ciljeva djelatnosti za koje
je osnovana, Udruga moie djelovati i na podrudju izvan Republike Hrvatske u skladu s pravnim
ustrojem drZave u kojoj djeluje.




Clanak 4.
Udruga je neprofitna pravna osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Osobe ovladtene za zastupanje Udruge su: predsjednik Upravnog odbora Udruge i dopredsjednik
Upravnog odbora Udruge. Predsjednik Upravnog odbora moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.

Clanak 5.

Znak Udruge sastoji se od simbola koji je stilizirani Sesterokut u kojemu je uklopljen simbol
energije/groma/munje te natpisa MOJA ENERGETSKA ZAJEDNICA sloZenog horizontalno u tri reda,
desno od simbola. Rije¢ ENERGETSKA naglasena je bold izvedbom. Font je Futura MdBT, veli¢ine
ovisno o prikazu i primjeni logotipa.

Udruga ima petat dimenzija 47x18 mm na kojem je znak Udruge.

Clanak 6.

Udruga moZe biti élanicom mreZa srodnih udruga i organizacija u Hrvatskoj i inozemstvu, o éemu
odluku donosi Skupstina udruge.

Udruga moZe osnovati ustrojstvene cblike: podruZnice, sekcije, ogranke i klubove, koji nemaju svojstvo
pravne osobe te se njihov rad ureduje posebnim aktima, ali i trgovatka drustva.

Odiuku o osnivanju pedruZnice s odredenim sjediStem i ostalih ustrojstvenih oblika donosi Skupitina.
Upravni odbor imenuje osobu ovladtenu za predstavljanje ustrojstvenog oblika podruZnice ili ogranka
Udruge.

Udruga moZe osnovati trgovactko drustvo za provodenje gospodarskih djelatnosti u skladu s misijom i
vizijom Udruge.

Radi obavljanja stru¢nih, administrativnih, financijskih i drugih poslova Udruga moZe sa struénim
osobama sklapati ugovore o radu, ugovore o autorskom djelu ili ugovore o djelu, ovisno o vrsti, obujmu
i trajanju posla. Udruga ne moZe sklopiti ugovor o radu sa élanom Upravnog odbora.

Clanak 7.

Rad Udruge je javan. Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjestavanjem
¢lanova Udruge i putem javnog priopcéivanja.

Clanovi se o radu Udruge obavjeiéuju putem sjednica tijela Udruge, dostavom pisanih materijala te
- putem elektroni¢kih medija.

Predstavnici sredstava javnog priopéenja mogu prisustvovati sjednicama tijela Udruge na poziv
predsjednika Upravnog odbora Udruge i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Udruge. Udruga moZe
izdavati svoje glasilo te koristiti druga sredstva javnog priop¢avanja {Internet stranice, periodi¢ne
publikacije, biltene, plakate i sl.) u skladu s propisima o javnom informiranju i izdavatkoj djelatnosti.
Odluku o izdavanju glasila donosi Upravni odbor.




. " PODRUCIE DJELOVANJA, CILJEVI | DIELATNOSTI UDRUGE

Clanak 8.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja energetskih zajednica i gradanske
energije, proizvodnje elektritne energije iz obnovljivih izvora, dijeljenja elektritne energije i
implementacije sustava za razmjenu podataka o potro$nji i proizvodnji elektriéne energije.

Udruga nije usmjerena na profit te ée sav eventualan viSak prihoda koristiti za razvoj Udruge i
drustveno korisne ciljeve.

Udruga ne teZi politickim ili vjerskim ciljevima.

Clanak 9.
Podrudja djelovanja Udruge, sukladno ciljevima su:

- Gospodarstvo

- Obrazovanje, znanost i istraZivanje
- OdrZivi razvoj

- Tehnicka kultura

- ZaStita okoiisa i prirode

Clanak 10,

Djelatnosti Udruge u svrhu ostvarivanja ciljeva iz Zlanka 8. ovog Statuta, a u podrugjima djelovanija iz
Clanka 9. ovog Statuta su:

- Okupljanje gradana zainteresiranih za sudjelovanje u energetskim projektima,

- Organiziranje energetskih zajednica gradana,

- organiziranje predavanja, seminara, okruglih stolova i sli¢nih manifestacija o pitanjima zagtite
klime i okolia, posebno u pogledu proizvodnje energije iz obnovljivih izvora energije i
energetske ucinkovitosti,

- pruZanje informacija i savjeta o utedi energije i energetskoj uinkovitosti,

- Organizacija edukacija u svrhu daljnjeg usavriavanja te akcija i projekata koje promicu ciljeve
udruge,

- Djelatnost tehniCkog ispitivanja i analize, Izrada i odravanje kompjutorskih programa i
sustava

- Provodenje strugnih poslova zastite okoli¥a te tehnigkog ispitivanja i analiza, sukladno
posebnim propisima,

- Suradnja i prediaganje mjera nadleZnim tijelima iz podruéja zaitite okoli3a i prirode te
energetske ucinkovitosti obnovljivih izvora energije,

- Suradnja sa strugnjacima iz podrucja zastite klime i okoliZa te drugim neprofitnim
organizacijama,

- Provodenje strufnog i znanstveno-istraZivatkog rada radi unapredenja zattite okoli%a i
prirode i energetske ucinkovitosti obnovljivih izvora energije,




- Povezivanje gospodarstvenika, znanstveno-istraZivackih institucija, lokalnih zajednica, tijela
drzavne uprave i ostalih subjekata na projektima koji ¢e doprinijeti odrZivom razvoju i
energetskoj udinkovitosti te ciljevima udruge,

- lzdavacka djelatnost

Clanak 11.
Radi ostvarivanja ciljeva Udruga cbavlja sljedece gospodarske djeiatnosti:

- QdrZavanje te€ajeva, seminara i drugih struénih edukacija

- Prodaja svojih proizvoda na malo, sukladno Zakonu o trgovini

- Pruianje savjetodavnih usluga vezanih za ciljeve Udruge

- Proizvodnja elektri¢ne energije, potrosnja vlastite elektritne energije, prodaja i skladistenje
energije

- Trgovanje energijom i organiziranje trZiSta energijom

- Opskrba elektricnom energijom

Svaki ostvareni visak prihoda nad rashodima Udruge koristit ¢e se u svrhu ostvarivanja ciljeva Udruge
i provodenja djelatnosti Udruge.

HI. CLANOVI UDRUGE, PRAVA | OBVEZE CLANOVA

Clanak 12.

Clanovi udruge mogu biti fizicke i pravne osobe.

Clanak 13.

Clanovi su podijeljeni na:
a) Redovne Elanove
b) Podasne ¢élanove

Redovni &lanovi su fizicke i pravne osobe koje dobrovoljno prihvate Statut i opée akte Udruge.
Ovlasteni su dijeliti energiju unutar energetske zajednice kao sudjelujuéi korisnici mreze (Clanak 26.
Zakon o trZistu elektri€ne energije NN 111/2021).

Potasni ¢lanovi su fizitke osobe koje su se posebno istakle na podruéju djelovanja Udruge te koje
imaju posebne zasluge pri realizaciji temeljnih ciljeva Udruge.

Svatko tko je ¢lan Udruge mozZe biti sudjelujuci korisnik energetske zajednice, ali nije obvezan to
uciniti; u slucaju prekida sudjelovanja u energetskoj zajednici, potrebno je trenutno istupanje iz
¢lanstva udruge.




PR

Clanak 14.

Odluku o prijemu u redovno élanstvo donosi Upravni odbor na svojoj prvoj sjednici po primitku molbe
za prijem kandidata.

Na odluku Upravnog odbora mogude je podnijeti Zalbu. Zalba se podnosi u pisanom obliku u roku od
14 dana po primanju odluke. '

0O Zalbi odluguje Skupstina v roku 90 dana. Odluka Skupétine je konaéna.
Odiuku o prijemu u pocasno &lanstvo donosi Skupstina na prijediog Upravnog odbora.

U Udruzi se vodi popis ¢lanova. Popis €lanova vodi se elektroni€ki i obvezno sadrZi osobno ime/naziv
¢lana, OIB, datum rodenja, mail adresa, broj telefona, datum pristupanja udruzi, kategoriju ¢lana,
datum prestanka &fanstva u Udruzi. O urednom vodenju popisa ¢lanova brine predsjednik Upravnog
odbora Udruge.

Pitanja vezana za ¢lanstvo detaljno se razraduju Pravilnikom o Elanstvu.
Popis tlanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadieZnim tijelima na njihov zahtjev.

Imatelji i korisnici osobnih podataka ¢lanova duZni su postupati i koristiti osobne podatke sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) i Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti
podataka.

Clanak 15.
Prava, obveze i odgovornosti redovnih &ianova su:

- dabiraju i budu birani u tijela Udruge,

- da budu obavijeiteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno financijskom poslovanju,

- da aktivno sudjeluju u izvr3avanju cilieva Udruge i doprinose ostvarivanju njenih djelatnosti,

- dadaju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,

- da usludaju primije¢enih nepravilnosti u provedbi Statuta na to upozore Upravni odbor u
pisanom oblikuy,

- da predlazu Skupstini imenovanje i razrjeSenje €lanova Upravnog odbora,

- dase pridréavaju odredaba ovog Statuta i drugih opéih akata Udruge,

- da ¢uvaju i podiZu ugled Udruge

Prava, obveze i odgovornosti potasnih élanova su:

- da budu obavijesteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno financijskom poslovaniu,

- dadaju prijedloge, midlienja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,

- da u sluaju primijecenih nepravilnosti u provedbi Statuta na to upozore Upravni odbor u
pisanom oblikuy,

- da se pridriavaju odredaba ovog Statuta i drugih opéih akata Udruge

Clanak 16.

Clanstvo u Udruzi prestaje:




- pisanom izjavom o istupanju iz ¢lanstva,
- iskljuéenjem iz ¢lanstva,

- prestankom djelovanja Udruge

- smréu ¢lana Udruge

Clanak 17.
Clan Udruge moZe biti iskljuéen iz élanstva ako:

- prekrii odredbe Statuta,

- ugrozi interese Udruge,

- prouzrodi ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom élanstvu,
- ne sudjeluje aktivno u radu Udruge.

Clanovi udruge odgovaraju za povredu svojih elanskih duznosti utvrdenih Statutom ili drugim aktima.
Stegovni postupak provodi Upravni odbor Udruge . -

U stegovnom postupku mogu se izredi sijedeée stegovne mjere:

- opomena

- iskljutenje iz Udruge.

Odluku o isklju€enju €lana iz Udruge donosi Upravni odbor. Isklju€eni £lan ima pravo Zalbe Skupstini
Udruge u roku od 15 dana, racunajudi od dana dostave odluke o iskljuéenju. Skupitina je duZna rijesiti
Zalbu u roku 30 dana, rac¢unajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka Skupitine Udruge o iskljuéenju je
konaéna.

v. TUELA UDRUGE

Clanak 18.
Tijela Udruge su;
1. Skupstina
2. Upravni odbor
SKUPSTINA
Clanak 19.

Skupstina je najvie tijelo Udruge, a ¢ine je svi redovni élanovi Udruge.

Predstavnika pravne osobe redovne €lanice udruge zastupa zakonski zastupnik ili druga osoba koju
imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe, ako unutarnjim aktom pravne osobe nije
propisan drukgiji uvjet imenovanja. '




Redovna sjednica Skupdtine odrfava se najmanje jednom godiSnje, a saziva je predsjednik
Upravnog odbora Udruge.

Predsjednik Upravnog odbora Udruge moZe sazivati izvanrednu sjednicu Skupétine na vlastitu
inicijativu, na zahtjev dva ¢lana Upravnog odbora ili na zahtjev najmanje jedne tredine redovnih
¢lanova Udruge.

Ako predsjednik Upravnog odbora Udruge ne sazove sjednicu Skupstine, na zahtjev predlagatelja
iz stavka 4. ovog ¢lanka, u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva sazvat e je predlagatel;.

U sluéaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu moZe sazvati zadnja osoba oviadtena za
zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili jedna petina redovnih élanova
upisanih u Popis ¢lanova na dan isteka mandata tijelima Udruge.

Sjednicom Skupstine predsjedava predsjednik Upravnog odbora, a ukoliko je sjednicu Skupstine
sazvao predlagatelj iz &lanka 19. stavka 4. ovog Statuta, sjednicom predsjedava osoba izabrana na
poéetku sjednice Skupstine.

Clanak 20.
Skupstina se saziva dostavljanjem poziva ¢lanovima najmanje 7 dana prije odr#avanja sjednice.

Poziv sadr?i podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Po potrebi
se uz poziv dostavljaju i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Kada se sazove Skupstina na kojoj se biraju ¢lanovi Upravnog odbora, svaki &an Udruge moze
dostaviti svoje prijedloge kandidata najmanje 7 dana prije odrZavanja sjednice.

Clanak 21.

Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ukoliko je nazo¢na najmanje Eetvrtina redovnih €lanova
Udruge.

Pravovaljane odluke donesene natpoloviénom vedinom glasova nazofnih redovnih &lanovima,
osim ako ovim Statutom nije drugaéije odredeno.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku postojanja Udruge Skup3tina donosi dvotredinskom
vecinom glasova nazoénih redovnih €lanova.

Sjednice Skup3tine se mogu odrZati i elektronskim putem.

Skupstina moZe donijeti Poslovnik o radu Skupstine kojim e se detaljnije utvrditi sazivanje, nadin
rada i postupak odluivanja u Skup3tini.

Clanak 22.

Skupstina odluéuje javnim glasovanjem.




0 izboru €lanova tijela Udruge Skupstina odluduje tajnim glasovanjem. Iznimno, Skupstina moZe
donijeti odluku da i 0 nekim drugim pitanjima odiuéuje tajnim glasovanjem.

Skupitina ne moZe odlutiti o javnom glasovanju za izbor ¢lanova tijela Udruge.
Clanak 23.
Skupstina Udruge:

- usvaja Statut i njegove izmjene i dopune,

- birairazrjeSava ¢lanove Upravnog odbora,

- razmatra i usvaja plan rada Udruge za sljede¢u kalendarsku godinu,

- donosi financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu,

- donosi druge akte i odluke vaZne za rad Udruge,

- donosi Pravilnik o ¢lanstvuy,

- razmatra i usvaja gediSnje financijsko izvieS¢e Udruge za prethodnu financijsku godinu,

- razmatrai usvaja izvje$¢e o radu Udruge za prethodnu kalendarsku godinu,

- razmatra i usvaja videgodiSnji stratedki plan,

- odiuguje o naknadama i nagradama za rad &lanova Upravnog odbora,

- razmatra i odluéuje o Zalbama ¢lanova na odluku o iskljuéenju,

- odluuje o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge),

- odluluje o udrufivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti,

- odlu€uje o drugim pitanjima od zna&aja za rad Udruge utvrdenim Zakonom i ovim Statutom
koja nisu stavljena u nadleZnost drugog tijela.

Clanak 24.
Upravni odbor i svaki njihov €lan odgovara za svoj rad Skupétini.

Clanove Upravnog odbora Skup&tina mose razrijediti i prije isteka vremena na koje su izabrani ukoliko
prekorace svoja ovladtenja ili ne izvriavaju savjesno povjerene obveze.

Clan Upravnog odbora mo3e zatraZiti svoje razrjelenje prije isteka mandata na koji je izabran, s time
da je duZan obavljati svoju duZnost do dono3enja odluke o razrjedenju. Skupstina je duZna donijeti
odluku o zahtjevu za razrie$enje na prvoj sljedeéoj redovnoj ili izvanrednoj sjednici Skupstine koja se
mora odrZati najvise 60 dana od podno3enja zahtjeva za razrje¥enjem.

Clanove Upravnog odbora bira Skup&tina na mandat od 4 godine. U slutaju razrjeSenja ¢lana Upravnog
odbora prema stavku 3. ovog ¢lanka bira se novi ¢lan &ji mandat traje od isteka mandata razrijeSenog
¢lana.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 25.

Upravni odbor upravlja radom Udruge izmedu dviju sjednica Skupitine, prati i usmjerava rad Udruge i
definira strateSke prioritete i planove Udruge.

Upravni odbor sastoji se od tri ¢lana koje bira Skupitina medu svojim Elanovima te ga €ine: Predsjednik
Upravnog odbora, Dopredsjednik Upravnog odbora i Tajnik. Dva od tri &lana Upravnog odhora
Skupstina bira iz redova kandidata koje predloZe osnivaci Udruge.




Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika biraju ¢lanovi Upravnog odbora izmedu sebe na mandat od
Eetiri (4) godine. Clanovi Upravnog odbora mogu hiti birani vige puta.

Clanak 26.
Upravni odbor Udruge:

- utvrduje prijedlog godidnjeg plana rada,

- utvrduje prijedlog visegodiinjeg strateékog plana,

- odluduje o promjeni adrese sjediita Udruge,

- odlu€uje o osnivanju drugih pravnih osoba,

- brine se o informiranju élanstva i javnosti,

- osniva radne grupe koje pomaZu ostvarivanju ciljeva Udruge,

- birairazrjesava Predsjednika i dopredsjednika Upravnog odbora te tajnika,

- imenuje i opoziva likvidatora Udruge,

- odluuje o sistematizaciji radnih mjesta, i donosi Praviinik o radu,

- daje midljenje/suglasnost o potrebi zaposljavanja,

- utvrduje javna stajalidta Udruge o bitnim pitanjima iz djelokruga Udruge,

- raspravlja o pitanjima vezanim za ostvarivanje ciljeva Udruge,

- nadzire primjenu odredbi ovoga Statuta i drugih opéih akata Udruge,

- prati materijalno-financijsko posfovanje i koristenje imovine Udruge,

- pratiiosigurava ostvarivanje odluka i zakljucaka Skupitine Udruge,

- rjeSava sporove izmedu clanova Udruge i sukobe interesa sukladno &lanku 42.,

- donosi Pravilnik o radu Upravnog odbora,

- donosi druge opce akte potrebne za djelovanje Udruge,

- utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i
prihvaanje,

- utvrduje prijedloge djelatnosti i planove rada,

- podnosi izvjesce o radu Skupétini,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupitine,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ratun Udruge,

- obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupatina stavi u nadie?nost.

Clanak 27.

Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi, najmanje jednom u Zest mjeseci, a saziva ih
predsjednik Upravnog odbora na vlastitu inicijativu ili na zahtjev &lana Upravnog odbora. Sjednica
Upravnog odbora saziva se dostavijanjem poziva £lanovima najmanje 3 dana prije odrZavanja.

Ako predsjednik Upravnog odbora ne sazove sjednicu Upravnog odbora na zahtjev predlagatelja iz
stavka 1. ovog ¢lanka, u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva sazvat ée je predlagatel].

Sjednica se moZe odrZati ukoliko je nazotno najmanje dva &lana Upravnog odbora, a pravovaljane
odluke donose se natpolovi¢nom vecinom glasova svih Elanova Upravnog odbora. Sjednice Upravnog
odbora mogu se odrZati i elektronskim putem.

Clanak 28.




Ako €lan Udruge utvrdi nepravilnost o provedbi Statuta te drugih opcih akata Udruge te na to u
pisanom obliku upozori Upravni odbor, ovaj je duZan upozorenje razmotriti u roku od 30 dana te
poduzeti mjere da se eventualne nepravilnosti otklone.

Upravni odbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Udruge. Svaki
¢lan Udruge i svaki radnik duZni su bez odgadanja omoguéiti uvid u zatraZenu dokumentaciju i podatke
i dati traZene obavijesti.

Upi'avni odbor moZe zatrafiti sazivanje sjednice Skupitine Udruge ako utvrdi nepravilnosti u
financijskom ili drugom poslovanju Udruge, nemarnost u izvriavanju poslova ili povrede Statuta i
drugih op¢cih akata Udruge. '

Clanak 29.
Predsjednik Upravnog odbora:

- saziva sjednice i predlaie dnevni red,

- Zzastupa i predstavlja Udrugu te odgovara za zakonitost rada Udruge,

- podnosi izvjedce o radu Skupstini,

- brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupétine,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za raéun Udruge,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadle?nom uredu koji vodi Registar udruga,
- vodi brigu o urednom vodenju popisa ¢lanova,

- obavlja i druge poslove sukladno Statutu.

U slu¢aju odsutnosti ili sprijeenosti, predsjednika Upravnog odbora zamjenjuje dopredsjednik
Upravnog odbora.

Tajnik dbavlja administrativno-tehni¢ke poslove organiziranja sjednica i sastanaka Skupstine i radnih
tijela Udruge, priprema materijale za sjednicu SkupStine i Upravnog odbora, vodi za pisnik sjednica te
vodi arhivu akata Udruge.

Predsjednik i Dopredsjednik Upravnog odbora ne mo?e biti osoba koja je:

1. pravomoéno osudena za kazneno djelo financiranja terorizma, pranja novca, zlouporabe povjerenja
u gospodarskom poslovanju, prijevare u gospodarskom posiovanju, prouzrodenja ste€aja, pogodovanja
vierovnika ili povrede obveze vodenja trgovackih i postovnih knjiga iz zakona kojim se ureduju kaznena
djela i kaznenopravne sankcije ili ranije vaje¢a kaznena djela zlouporabe stegaja i zlouporabe u
postupku stecaja i to za vrijeme dok traju pravne posljedice osude kao i kojoj su uvedene medunarodne
mjere ogranitavanja raspolaganja imovinom, dok su te mjere na snazi ili

2. pravomocno osudena za kazneno djelo neke druge driave koje po svojim bitnim obiljeZjima
odgovara kaznenim djelima iz togke 1. ovoga stavka.

Osoba ovlastena za zastupanje udruge koja je U izravnom doticaju s djecom ne moZe biti osoba koja
je pravomocno osudena za neko od kaznenih djela spolnog zlostavljanja i iskoridtavanja djeteta na
temelju zakona kojim se ureduju kaznena djela i kaznenopravne sankgcije.




Clanak 30.

Vodenje poslovnih knjiga i sastavljanje financijskih izvje$¢a Udruga povjerava ovladtenom

financijskom servisu odlukom Skupstine Udruge.

Financijski servis duZan je voditi poslovanje Udruge prema propisima kajima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja rafunovodstva neprofitnih organizacija.

LIKVIDATOR

Clanak 31.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja

udruge iz registra udruga.

Clanak 32.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Upravni odbor bez odredenog ¥
do opoziva i izbora novog likvidatora.

Clanak 33.

Likvidator moZe biti pravna i fizicka osoba koja nije &lan udruge, a mo

remenskog mandata ocdnosno

ra raspolagati odgovarajucim

struCnim znanjem kako bi mogao.voditi brigu o raspodjeli imovine udruge. Likvidator ima pravo na

naknadu trokova za svoj rad iz sredstava udruge u visini koju odredu
sjednici nakon njegovog imenovanija.

Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaran

je Upravni odbor na prvoj

jem likvidacijskog postupka

upisuje u registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje do okonganja postupka likvidacije i

brisanja udruge iz registra udruga.
Likvidator ne moZe biti osoba koja je:

1. pravomocno osudena za kazneno djelo financiranja terorizma, pran
u gospodarskom poslovanju, prijevare u gospodarskom poslovanju, pr
vjerovnika ili povrede obveze vodenja trgovaékih i poslovnih knjiga iz 2
djela i kaznenopravne sankcije ili ranije vaZeéa kaznena djela zloy
postupku stecaja i to za vrijeme dok traju pravne posljedice osude kao
mjere ograni€avanja raspolaganja imovinom, dok su te mjere na snazj

2. pravomocno osudena za kazneno djelo neke druge driave koj
odgovara kaznenim djelima iz totke 1. ovoga stavka.

Likvidator udruge koja je u izravnom doticaju s djecom ne moZe biti 0s

ja novca, zlouporabe povjerenja
buzrofenja stecaja, pogodovanja
akona kojim se ureduju kaznena

porabe stefaja i zlouporabe u
kojoj su uvedene medunarodne
ili

e po svojim bitnim obiljeZjima

a koja je pravemocno osudena

b
za neko od kaznenth djela spolnog zlostavljanja i iskoridtavanja dje‘lta na temelju zakona kojim se

ureduju kaznena djela i kaznenapravne sankcije.




V. FINANCIRANJE

Clanak 34.

Imovinu Udruge €ine novéana sredstva koja je udruga stekla dobrovoljnim prilozima i darovima,
novcana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, obavljanjem
gospodarske djelatnosti financiranjem programa i projekata udruge iz driavnog prorauna i proracuna
jedinica lokaine i podrucne {regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga novéana
sredstva stecena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne i pokretne stvari, i druga imovinska prava.

Clanak 35.

Udruga raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih
Statutom, u skladu sa zakonom.

O raspolaganju imovinom odluduje Upravni odbar Udruge.

Clanak 36.

Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih
organizacija.

Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donasi za jednu kalendarsku godinu i
vrijedi za godinu za koju je donesen.

Po zavrietku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrini raun.

VI ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU

Clanak 37.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imavinom. Clanovi udruge 1 &lanovi njezinih
tijela ne odgovaraju za obveze udruge. Nad udrugom se moZe provesti stetaj, sukladno zakonu.
Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za tetu uéinjenu u udruzi ili udruge prema treéim
osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za §tetu.

VII. NADZOR

Clanak 38.

Clanovi udruge sami nadziru rad udruge. Ako tlan udruge smatra da je udruga povrijedila statut ili drugi
opdi akt udruge, oviastena je na to upozoriti nadleZno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti




uklone. Ako se upozerenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljanja pisanog zahtjeva ili se
po zahtjevu ne postupi ii se nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, €lan moZe podnijeti
tuZbu opéinskom sudu nadleZnom prema sjedistu udruge.

VI.  PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAIU PRESTANKA
POSTOJANIA UDRUGE :

Clanak 39.
Udruga prestaje postojati:
e odlukom Skupstine Udruge o prestanku Udruge,

e udrugim sluajevima predvidenim Zakonom.

Clanak 40.

U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vierovnika i trogkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sli¢ne
statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skup3tine Udruge.

IX. NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 41.

Ako postoji spor izmedu Elanova Udruge koji oteZava ili onemoguéava rad Udruge, ¢lanovi Udruge
duini su pokusati taj spor rijesiti mirnim putem.

Ukoliko se spor ne mofZe rijesiti mirnim putem, za rje3avanje spora odgovoran je Upravni odbor.

Clanak 42.

Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znadaja za Udrugu moraju postupati &asno, posteno,
savjesno, odgovorno i nepristrano Euvajuci viastitu vjerodostojnost i vierodostojnost Udruge.

U obavljanju djelatnosti Udruge tlanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa Udruge.
~ Clanak 43.

U slu€aju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad privatni interes
utjece ili moZe utjecati na nepristran rad €lana Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge, &lan Udruge
koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja izvijestiti Upravni odbor i, ako je
moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.




Clanak 44,

U slu¢aju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji €lan Udruge mo¥e zatra¥iti misljenje Upravnog
odbora.

X. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 45.

Statut Udruge je temeljni opéi akt Udruge i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu odredbama Statuta.
Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor Udruge i upuéuje ga na raspravu
¢lanovima Udruge. Upravni odbor razmatra primjedbe i prijedioge koji su dani u raspravi, zauzima
stavove o njima i utvrduje Prijedlog Statuta. Rok trajanja rasprave ne moZe biti kraéi od 15 dana.

Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupgtina dvotrecinskom vedinom glasova
nazocnih redovnih élanova Udruge nakon provedene rasprave.

Clanak 46.

Sva unutarnja pitanja Udruge, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju podrobnu
razradu, bit ¢e uredena opéim aktima koje donosi Upravni odbor Udruge.

Clanak 47.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mode pokrenuti najmanje 1/3 redovnih tlanova udruge.
Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjedniku Upravnog odbora,
koji je prijedlog izmjena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red prve sliedece sjednice Skupstine.

Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadr¥avati novu formulaciju Elanaka Statuta Cije se izmjene i
dopune predlazu uz obrazioZenje prijedloga.

Clanak 48.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina. Tumacenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor
Udruge.

Clanak 49,

O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje Skupstina
Udruge.



Clanak 50.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donogenja.

U Zagrebu, 03. oZujka 2023. g.

Predsjednik Upravnog odbora Udruge:

/
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSK! URED ZA OPCU UPRAVU
I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rje$enja ovog

Gradskog ureda KLASA: UP/1-230-01/2023-003/80, URBROJ; 251-04-11-23-14 od 30. lipnja
2023. godine.
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